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DERS/ LESSON Kodu/Code Yarıyıl/ 
Midterm 

Teori/ 

Teorical 

Uygulama/ 
Application 

Ders 

Saati/Lesson 

Hour 

Kredi/ 

Credit 

AKTS/ 

ECTS 

Sporda Etik ve 

Ahlak/Ethics 

and Morality in 

Sport 

YÖN 203 3 3 0 3 3 4 

GENEL BİLGİLER/ GENERAL INFORMATION 

Dersin Dili / 

Language 

Türkçe / Turkish 

Dersin Türü/ 
Type of Lesson 

Teorik/Teorical 

Dersin Amacı / 

Aim of the 

Lesson 

Spor ortamında etik ilke ve değerleri, ahlak kuramlarını ve karar verme çerçevelerini tanıtmak; dürüstlük, 
adalet, eşitlik ve sorumluluk ilkeleri ışığında sporcu, antrenör, yönetici, hakem ve paydaşların etik 

ikilemlerini analiz etmek; etik ihlallerin (doping, şike, ayrımcılık, çıkar çatışması vb.) önlenmesi için 

kurumsal politika ve uygulama önerileri geliştirmek. 

To introduce ethical principles and moral theories in sport, and decision-making frameworks; to analyze 

stakeholders’ dilemmas (athletes, coaches, managers, referees, etc.) in light of integrity, fairness, equity and 

responsibility; and to design policy/practice proposals for preventing ethical violations (doping, match-

fixing, discrimination, conflicts of interest, etc.). 

Dersin İçeriği / 

Lesson Content 

Etik ve ahlak temel kavramları; deontoloji, faydacılık, erdem etiği; adalet ve hakkaniyet; fair play ve 

sportmenlik; spor hukuku–yönetişim ve etik ilişkisi; çıkar çatışması ve yolsuzluk; doping, şike ve 

manipülasyon; ayrımcılık, eşitlik ve kapsayıcılık; şiddet ve zorbalık; medya ve dijital etik; veri gizliliği ve 

teknolojinin (analitik/YA) etik kullanımı; etik komiteler ve bildirim mekanizmaları; etik kod, politika ve 

eylem planı geliştirme; vaka analizleri. 

Ethics concepts; deontology, utilitarianism, virtue ethics; justice and equity; fair play; sport law–
governance–ethics; conflicts of interest and corruption; doping, match-fixing and manipulation; 

discrimination, inclusion and equality; violence and bullying; media and digital ethics; data privacy and 

technology (analytics/AI); ethics committees and reporting; developing codes, policies and action plans; 

case studies. 

Önerilen 

Kaynaklar/ 
Recommended 

Sources 

Simon, Torres & Hager – Fair Play: The Ethics of Sport; McNamee – Sports, Virtues and Vices; Morgan – 

Why Sports Morally Matter; IOC/WADA etik ve bütünlük dokümanları; 

Öğretme 

Yöntemleri/ 
Teaching 

Methods 

Anlatım, tartışma, vaka analizi, grup çalışması, kısa uygulamalar ve saha/tesis gözlemi. 

Presentation, discussion, case analysis, group work, short exercises, and field/facility observation. 

Dersin Verilişi/ 
Teaching the 

Lesson 

Yüzyüze/ Face to Face 

Dersin Öğrenme 

Çıktıları/ 
Learning 

Outcomes 

1. ÖÇ1. Etik kuramları (deontoloji, faydacılık, erdem etiği) ve temel ilkeleri spora uyarlayarak 

açıklar. 

2. ÖÇ2. Spor yönetişimi, hukuk ve politika çerçevesinde etik ikilemleri sistematik olarak analiz eder. 

3. ÖÇ3. Dürüstlük risklerini (doping, şike, çıkar çatışması vb.) tanımlar ve önleyici–düzeltici öneriler 

geliştirir. 

4. ÖÇ4. Eşitlik, kapsayıcılık ve ayrımcılıkla mücadele ilkelerini spor uygulamalarına uyarlayarak 

tartışır. 

5. ÖÇ5. Etik karar verme, raporlama ve paydaş iletişimini senaryolar üzerinden uygular. 

6. LO1. Explain ethical theories (deontology, utilitarianism, virtue ethics) and apply them to sport. 

7. LO2. Systematically analyze ethical dilemmas within sport governance, law and policy. 

8. LO3. Identify integrity risks (doping, match-fixing, conflicts of interest) and design 
preventive/corrective measures. 

9. LO4. Apply equity, inclusion and anti-discrimination principles to sport practices. 

10. LO5. Practice ethical decision-making, reporting and stakeholder communication through 

scenarios. 
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İŞ YÜKLERİ (AKTS HESAPLAMASI) / WORKLOADS (ECTS CALCULATION) 

İÇERİK/ 
CONTENTS 

SAYI/NUMBER 
SÜRE (SAAT)/ DURATION 

(HOURS) 
TOPLAM (SAAT)/ TOTAL (HOURS) 

Ders (Lecture) 14 3 42 

Ders öncesi 
okuma 

14 1 14 

Ders sonrası 
bireysel 
çalışma 

14 2 28 

Vaka 
analizi/ödev 

4 2 8 

Politika/etik 
kod tasarımı 
(grup) 

1 4 4 

Ara sınav + 
hazırlık 

1 8 8 

Toplam İş 

Yükü/Total 

Workload 

  
116 

HAFTALIK İÇERİK/ WEEKLY CONTENT 

HAFTA/WEEK KONULAR/ TOPICS 

1 1. Etik ve ahlak kavramlarına giriş; spor bağlamı / Intro to ethics & morality; sport context 

2 2. Etik kuramlar I: deontoloji ve kurallar / Ethical theories I: deontology & rules 

3 3. Etik kuramlar II: faydacılık ve sonuçlar / Ethical theories II: utilitarianism & consequences 

4 4. Erdem etiği, karakter ve sportmenlik / Virtue ethics, character and sportsmanship 
5 5. Adalet, hakkaniyet ve eşitlik; fair play / Justice, equity and fairness; fair play 

6 6. Yönetişim, hukuk ve etik: kurumlar ve politikalar / Governance, law and ethics: institutions and 
policies 

7 7. Ara Sınav (vaka analizi temelli) / Midterm (case-based) 

8 8. Doping, şike ve manipülasyon; ihbar süreçleri / Doping, match-fixing and manipulation; 

reporting pathways 

9 9. Çıkar çatışması, yolsuzluk ve şeffaflık / Conflicts of interest, corruption and transparency 

10 10. Ayrımcılık, kapsayıcılık ve eşit fırsat / Discrimination, inclusion and equal opportunity 

11 11. Şiddet, zorbalık ve taciz; koruyucu önlemler / Violence, bullying and harassment; safeguarding 

12 12. Medya ve dijital etik; veri gizliliği ve teknoloji / Media & digital ethics; data privacy and 

technology 
13 13. Etik kod, politika ve eylem planı tasarımı (atölye) / Designing ethics codes, policies and action 

plans (workshop) 
14 14. Genel değerlendirme, politika sunumları ve final / Review, policy presentations and final 

DEĞERLENDİRME ETKİNLİKLERİ / EVALUATION ACTIONS 

ETKİNLİKLER / ACTIONS SAYI/ NUMBER KATKI YÜZDESİ (%)/ 
CONTRIBUTION PERCENTAGE 

(%) 

Ara Sınav (Midterm) 1 35 

Final Sınavı (Final Exam) 1 45 

Vaka/ödev 1 10 

Kısa quiz/uygulama 1 5 

Katılım  5 

Toplam / Total 4 100 
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AKTS 

(Toplam/25) / 
ECTS (Total/25) 

  
≈4 

 

PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI/ PROGRAM AND LEARNING OUTCOMES 

ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) – PROGRAM ÇIKTISI (PÇ) İLİŞKİSİ/LEARNING OUTCOME (LO) – PROGRAM 

OUTCOME (PO) RELATIONSHIP 

  P.Ç.1 P.Ç.2 P.Ç.3 P.Ç.4 P.Ç.5 P.Ç.6 P.Ç.7 P.Ç.8 P.Ç.9 P.Ç.10 
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 1. 4 4 3 5 4 3 3 3 3 3 

2. 4 3 4 5 3 3 3 3 4 4 

3. 3 3 4 5 3 4 3 3 4 4 

4. 3 4 3 4 5 3 3 4 3 3 

5. 3 3 3 5 3 3 3 3 4 4 

DERS – PROGRAM ÇIKTISI (PÇ) İLİŞKİSİ/ COURSE – PROGRAM OUTCOME (PO) RELATIONSHIP 
DERS/LESSON P.Ç.1 P.Ç.2 P.Ç.3 P.Ç.4 P.Ç.5 P.Ç.6 P.Ç.7 P.Ç.8 P.Ç.9 P.Ç.10 

 4 4 4 5 5 4 3 4 4 4 

 

POLİTİKALAR/ POLICIES 

1 
Devamsızlık/ 

Attendance 

Üniversite yönergeleri esas alınır. %70 ders devam zorunludur. 
University guidelines apply. 70% class attendance is mandatory. 

2 Telafi/ Compensation 

Mazeretli sınav/teslim, belgeli durumlarda bölüm kurulu ilkelerine göre yapılır. 

Excused exams/submissions are conducted in accordance with departmental 

committee principles in documented cases. 

3 
Akademik Dürüstlük/ 

Academic Integrity 

İntihal, kopya ve izinsiz yapay zekâ kullanımı yasaktır. İhlalde not iptali ve disiplin 

süreçleri uygulanır. 

Plagiarism, copying, and unauthorized use of artificial intelligence are prohibited. 
Violations will result in grade cancellation and disciplinary proceedings. 

4 
Dijital Gönderimler/ 

Digital Submissions 

Ödevler ilan edilen sisteme zamanında yüklenir; geç yüklemelerde yönerge 

uygulanır. 

Assignments are uploaded to the designated system on time; guidelines are applied 
for late submissions. 

Erişilebilirlik ve Uyumlaştırma/ Accessibility and Accommodations 

Özel gereksinimi olan öğrenciler için ek süre, alternatif sınav/ödev ve fiziksel/işitsel düzenlemeler sağlanır. Öğrenci, 

dönem başında öğretim elemanı ve bölümle iletişime geçmelidir. 
Students with special needs are provided with additional time, alternative exams/assignments, and physical/auditory 

accommodations. Students should contact the instructor and department at the beginning of the semester. 

 
 
 


